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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 2/2026
Kierownika MOPS w Stoczku
Eukowskim
z dnia 01.04.2026 r.

REGULAMIN REKRUTACJI i UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
wWsparcie ustug spolecznych w Miescie Stoczek Lukowski”

Priorytetu VIII Zwigkszanie spojnosci spolecznej programu Fundusze Europejskie
dla Lubelskiego 2021-2027, Dzialania 8.5 Uslugi spoleczne

§1
Informacje o Projekcie
1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn.
»Wsparcie ustug spolecznych w Miescie Stoczek Lukowski” nr FELU.08.05-17.00-
0004/25, wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytetu VIII Zwigkszanie spojnosci spolecznej,
Dzialania 8.5 Ustugi spoteczne
2. Beneficjentem projektu jest Miasto Stoczek Lukowski z siedzibg w 21-450 Stoczek
Eukowski, ul. PI. T. Kosciuszki 1/ Miejski Osrodek Pomocy Spotlecznej w Stoczku
t.ukowskim z siedzibg w 21-450 Stoczek Lukowski, ul. PL. T. Kosciuszki 1.
3. Projekt realizowany jest na podstawie umowy nr 234/FELU.08.05-12.00-0004/25
zawarte] w dniu 29.10.2025 r. z Wojewodztwem Lubelskim — pelnigeym rolg Instytucji
Zarzadzajace].
4. Okres realizacji projektu: od 2026-02-01 r. do 2028-02-29 r.
5. Projekt jest dofinansowany ze $rodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego+.
6. Ogolny nadzor nad realizacja Projektu oraz podejmowanie decyzji dotyczacych
realizacji Projektu pozostaja w gestii Kierownika MOPS Stoczek FLukowski.

§2
Stownik pojeé

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia i skroty oznaczaja:

e Beneficjent — Miasto Stoczek Lukowski z siedziba w 21-450 Stoczek Lukowski, ul. PL
T. Kosciuszkil/ Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stoczku Lukowskim
z siedzibg w 21-450 Stoczek Lukowski, ul. Pl. T. Kosciuszkil;

e Beneficjent Ostateczny/Uczestnik - osoba zakwalifikowana zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym Regulaminie (osoba potrzebujgca wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, tj. osoba, ktore ze wzglegdu na wiek, stan zdrowia lub
niepelnosprawnos¢ wymagaja opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig
samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosei zycia
codziennego) oraz osoby objete szkoleniami (asystenci, opiekunowie w migjscu
zamieszkania 1 Dziennego Domu Seniora, pielggniarki), bezposrednio korzystajaca
z wdrazanej formy wsparcia w ramach Projektu;

eBiuro Projektu- Migjski Osrodek Pomocy Spolecznej w Stoczku FEukowskim
z siedzibg w 21-450 Stoczek Lukowski, ul. Pl. T. Kosciuszkil;

e EFS+ - Europejski Fundusz Spoteczny+;

e Forma wsparcia —
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Zadanie 1. Ustugi asystenckie w miejscu zamieszkania (01.06.2026 - 29.02.2028)
Zadanie 2. Ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania (01.06.2026 - 29.02.2028)
Zadanie 3. Uslugi opiekuncze w formie dziennej (01.06.2026 - 29.02.2028)
Zadanie 4.Ustugi transportowe dla uczestnikow projektu (01.06.2026 - 29.02.2028)

e Projekt - projekt ,Wsparcie uslug spolecznych w Miescie Stoczek Lukowski”
realizowany zgodnie z umowa nr 234/FELU.08.05-17.00-0004/25 zawarta w dniu
29.10.2025 z Wojewodztwem Lubelskim — pefnigcym role Instytucji Zarzadzajace;j:

e Realizator Projektu/Wnioskodawca— Miasto Stoczek Lukowski z siedzibg w 21-450
Stoczek Lukowski, ul. PI. T. Kosciuszkil/ Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Stoczku
Fukowskim z siedzibg w 21-450 Stoczek Lukowski, ul. P1. T. Kosciuszkil:

e Regulamin -regulamin rekrutacji do projektu ,Wsparcie uslug spolecznych
w Miescie Stoczek Lukowski” wspolfinansowany ze Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytetu VIII
Zwigkszanie spojnosci spolecznej, Dziatania 8.5 Uslugi spoleczne

e Strona internetowa projektu: https://mopsstoczeklukowski.naszops.pl/

UP — uczestnik projektu;

M — mezczyzni:

K — kobiety:

OzN - osoba z niepetnosprawnoscig:

§3
Zalozenia projektu
1. Projekt ma na celu poprawa dostepnosci do dobrej jakosci ustug spolecznych w miescie
Stoczek bLukowski poprzez objecie ushugami spolecznymi 48 oséb potrzebujacych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (38 K, 10 M, w tym co najmniej 15 oséb z
niepetnosprawnosciami (OzN), w tym:
- 30 os. objetych usk. w ramach Dziennego Domu Seniora (DDS, spetniajacy warunki
Dziennego Domu Pomocy),
- 12 os. ustugami asystenckimi w miejscu zamieszkania,
- 6 os. ush. opiekunczymi w miejscu zamieszkania) a takze poprzez zwiekszenie
kompetencji 6 os. (asystentéw, opickundw i pielegniarki/pielegniarza) w terminie do
29.02.2028 r.

2. Wsparciem w ramach projektu zostanie objetych: 48 0sob potrzebujacych wsparcia w

codziennym funkcjonowaniu (38 K, 10 M, w tym co najmniej 15 oséb z

niepetnosprawnosciami (OzN), w tym:

e 30 os. objetych ust. w ramach Dziennego Domu Seniora (DDS, spelniajacy warunki
Dziennego Domu Pomocy),

o |2 o0s. ustugami asystenckimi w miejscu zamieszkania,

e 6 o0s. ush. opiekunczymi w miejscu zamieszkania),

e 6 o0s. (asystentow, opiekunoéw 1 pielegniarki/pielegniarza) poprzez zwigkszenie
kompetencji.

Co najmniej 30% uczestnikoéw projektu objetych ust. spol. $wiadezonymi w spol. lokalnej,

stanowia osoby (kryterium dostepnosci nr 8):

a) o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci i/lub

b) z niepetlnosprawnoscia sprz¢zona i/lub

¢) z chorobami psychicznymi i/lub

d) z niepelnosprawnoscia intelektualna.
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Ze wzgledu na specyfike grupy docelowej zatozono, ze 100 % osob objetych ustugami
spolecznymi to osoby niepracujace, bierne zawodowo.

§4
Rekrutacja uczestnikow Projektu
1. Rekrutacja prowadzona bedzie wsrdod uczestnikow projektu opisanych w § 3
zgtaszajacych chec uczestnictwa w Projekcie 1 spetniajacych kryteria rekrutacji okreslone
w § 3.
2. Rekrutacje prowadzi¢ Komisja rekrutacyjna.
3. Regulamin Komisji rekrutacyjnej stanowi zal. nr 4 do niniejszego Regulaminu.
4. Rekrutacja uczestnikow prowadzona bedzie przez Komisj¢ rekrutacyjna w skladzie:
Koordynator/ka Projektu (UMSL), Asystent/tka koordynatora/rki (MOPS Sb) na
podstawie dokumentéw rekrutacyjnych 1 dokumentéw dodatkowych (orzeczenia.
zaswiadczenia, opinie itp.) z poszanowaniem zasady réwnosci szans kobiet 1 m¢zczyzn
oraz z zasadg réwnosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0séb
z niepelnosprawnosciami.
5. Podezas procesu rekrutacji bedzie prowadzona réwnoczesnie kampania informacyjno-
promocyjna rowniez w mediach spotecznosciowych.
6. Materialy promocyjne i informacyjne bedg przygotowane w sposéb przystepny dla osob
o roznych potrzebach, z uwzglednieniem zasad prostego jezyka oraz formy ,latwej do
czytania i zrozumienia” (ETR), czytelnych grafik oraz plikow dostosowanych do odezytu
przez technologie asystujace. Podstrona projektu zostanie przygotowana zgodnie ze
standardem WCAG 2.2., umozliwiajagcym odczyt przy uzyciu czytnikow ekranu i innych
technologii wspierajacych. Beda rowniez zawieraly informacje o mozliwoscei skorzystania
z ustug dostepowych (np. thumacz PJM) oraz opis dostepnosci biura projektu i miejsc
realizacji.
7. Dokumenty rekrutacyjne beda dostepne w biurze projektu- MOPS, w Urzedzie Miasta
Stoczek Lukowski, online na stronie www Stoczek Lukowski. Dla o0sob z
niepetnosprawno$ciami zostanie zapewniona dostepnos¢ w sposob nastepujacy:
- dla o0séb z niepelnosprawnoscig intelektualng — formularze rekrutacyjne zostang
przygotowane w wersji ETR oraz z uproszczong instrukeja krok po kroku. W razie
potrzeby pracownicy projektu udziela indywidualnej pomocy przy wypeinianiu
dokumentow, takze w formie wsparcia telefonicznego,
- dla 0s6b z niepetnosprawnosciami sensorycznymi — dokumenty i materiaty bedg dostgpne
w wersjach zgodnych z technologiami asystujacymi, w tym z duza czcionka i na zadanie w
formie audio.
- dla os6b ghuchych i stabostyszacych zapewniony zostanie dostep do ttumacza PIM lub
napiséw na zywo podczas spotkan informacyjnych,
- dla 0s6b z niepelnosprawnosciami sprzezonymi — istnieje mozliwosé skorzystania ze
wsparcia asystenta w procesie rekrutacji.
Dokumenty bedzie mozna ztozy¢ osobiscie w biurze projektu- MOPS, w Urzedzie Miasta
Stoczek Lukowski, elektronicznie lub droga pocztowa, zgodnie z preferencja kandydata.
8. Informacje o rekrutacji zostang upowszechnione m.in. przy udziale pracownikow
MOPS i lekarzy (rozmowy z potencjalnymi UP), ksiezy (np. ogloszenia parafialne), przy
pomocy plakatow 1 ulotek (dystrybucja w przestrzeni publicznej, takiej jak sklepy.
przychodnie, tablice ogloszen) oraz poprzez poinformowanie o projekcie organizacji
zrzeszajacych Osoby z Niepelnosprawnoscig dziatajacych na terenie realizacji projektu, na
stronie internetowej i w mediach spolecznosciowych WN 1 mediach spolecznos$ciowych
MOPS.
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9. Rekrutacja uczestnikow odbywa¢ si¢ bedzie w terminach podanych w ogloszeniu
0 naborze zgodnie z harmonogramem projektu. Rekrutacja podstawowa bedzie odbywata
si¢. w terminie 15.04.-30.09.26, rekrutacja uzupelniajaca przez caly okres realizacji
projektu.

10. Wymagane dokumenty rekrutacyjne dla uczestnikow wszystkich form wsparcia to:
1) formularz zgloszeniowy — zal. nr 1,

2) zgoda na przetwarzanie danych osobowych -zal. nr 2.

3) zaswiadczenie lekarskie/zaswiadczenie z MOPS o potrzebie wsparcia

4) dokument potwierdzajacy niepelnosprawnosé (orzeczenie lub inny réwnowainy) —
jezeli dotyczy

5) zaswiadczenie z MOPS lub oswiadczenie o braku korzystania z uslug spolecznych
6) potwierdzenie statusu zawodowego uczestnika (zaswiadczenie z
ZUS/o$wiadczenie/dokumentacja OPS/MOPS)

11. Dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 10 musza zosta¢ podpisane przez uczestnika

12. Sporzadzone zostang listy uczestnikow zaje¢ oraz listy rezerwowe (odrebnie na
poszczegolne rodzaje zatozonego w projekcie wsparcia). W przypadku uzyskania takiej
samej liczby punktoéw, pierwszenstwo maja OzN spelniajgce warunki zawarte w kryterium
dostgpnosci nr 8 (osoby:a) o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
i/lub b) z niepetnosprawnoscia sprzezong i/lub ¢) z chorobami psychicznymi i/lub d) z
niepetosprawnoscig intelektualng. Powiadamianie Uczestnikow o wynikach rekrutacji i
kolejnych krokach w projekcie zostanie przeprowadzona w sposob kompleksowy i
dostosowany do potrzeb réznych grup. Osoby zakwalifikowane zostang poinformowane
telefonicznie, mailowo lub poczta w zaleznosci od preferencji. Listy bedg zatwierdzane
przez Komisje rekrutacyjna.

13. Osoby z list rezerwowych beda kwalifikowane do zaje¢ w przypadku skreslenia z listy
podstawowej uczestnikéw projektu wedtug kolejnosci umieszezenia na liscie rezerwowej.
14. Skreslenie z listy uczestnikow zajec nastepuje w przypadku:

a) przerwania przez zakwalifikowanego uczestnika udzialu w projekcie,

b) w przypadku innych losowych wydarzen.

15. Komisja rekrutacyjna po przeprowadzonej rekrutacji zobowiazana jest do
sporzadzenia Protokotu z rekrutacji.

§5
Formalne kryteria rekrutacji uczestnikow:

Zlozenie prawidlowo wypelnionego formularza rekrutacyjnego (wypelnia uczestnik)
zawierajacy informacje co najmniej.: pteé, status na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie.

I. kryteria formalne - dostepu do projektu (kompletnos¢ i poprawnosé dokumentéw
(z mozliwoscig ich uzupelnienia),

- zamieszkanie na terenie Miasta Stoczek Lukowski,

- brak korzystania z ushug spotecznych $wiadczonych przez Miasto Stoczek F.ukowski,

- status o0s. potrzebujgcej wsparcia (potwierdzony dokumentem lekarskim lub
orzeczeniem).

- status Osoby z Niepetnosprawnoscia (ushugi asystenckie)

II. kryteria punktowe oraz dokumenty na spelnienie kryteriow,

- ocena funkcjonalna wg skali Katza (maks. 6 pkt) i Lawtona (maks. 24 pkt),

- zamieszkiwanie na terenach o ograniczonym dostgpie do ushug
opiekunczych/asystenckich (+5 pkt),

- znaczny lub umiarkowany stopien niepelnosprawnosci (+5 pkt- orzeczenie ON),

- niepelnosprawnos¢ sprzezona (+5 pkt- oswiadczenie/orzeczenie),

4
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- choroby psychiczne (+5 pkt - oswiadczenie),

- niepelnosprawnos$¢ intelektualna (+5 pkt - oswiadczenie).

- samodzielne zamieszkiwanie (+5 pkt - oswiadczenie),

- korzystanie z programu Pomoc Zywno$ciowa (+5 pkt - zaéwiadczenie 2 MOPS).

Uczestnik potwierdzi zapoznanie si¢ z informacja dotyczaca ochrony danych
osobowych zgodnie z rozporzadzeniem RODO

Jezeli formularz rekrutacyjny zawiera uchybienia, formularz bedzie mozna 1-krotnie
poprawic¢. W razie potrzeby, kadra zarzadzajaca zapewni pomoc w ich wypetnieniu.

§6
Prawa i obowigzki uczestnikéw projektu
1. Udzial w projekcie jest bezplatny, wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.
2. Projektodawca zapewnia uczestnikom wsparcie dostosowane do ich sytuacji:
» ushugi asystenckie w miejscu zamieszkania — wsparcie skierowane do 12 osoéb z
niepetnosprawnoscig (oraz ich rodzin) potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu:
— wsparcie w wykonywaniu podstawowych czynnosci dnia codziennego, niezbgdnych do
aktywnego funkcjonowania spotecznego. zawodowego, edukacyjnego;
- w zaleznosci od potrzeb osoby z niepelnosprawnoscia, ustuga asystencka moze
obejmowac rowniez opieke higieniczng oraz pomoc w czynnosciach fizjologicznych, na
podstawie ustalonego indywidualnie wymiaru wsparcia,
Wymiar wsparcia bedzie wynosil przecigtnie ok. 68 godzin tygodniowo na osobe (sr. 7
h/tydz.) przez okres 21 miesiecy;
* ustugi opiekuncze w migjscu zamieszkania — wsparcie skierowane do 6 0sob
potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu zwigzku z ograniczong
samodzielnoscia. zaleznosci od potrzeb m.in.:
- pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych;
- opieke higieniczna;
- pielegnacj¢ zalecong przez lekarza, ktora obejmuje czynnosci pielegnacyjne wynikajace z
przedlozonego zaswiadczenia lekarskiego lub dokumentacji medycznej, uzupetniajace w
stosunku do pielggniarskiej opieki srodowiskowej;
- zapewnienie kontaktow z otoczeniem;
- zakup niezbednych materiatéw do $wiadczenia ustug (takich jak Srodki czystosci, ptyny
dezynfekujace, rekawice jednorazowe);
- wyposazenie uczestnikow w opaski telemedyczne, umozliwiajgce zdalne monitorowanie
stanu zdrowia 1 szybkie reagowanie w sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia;
Wsparcie w miejscu zamieszkania bedzie swiadczone w wymiarze srednio 6 godzin
tygodniowo przez okres 21 miesigcy ($wiadczenia ustug przez 7 dni w tygodniu) na osobg
po uprzednim ustaleniu harmonogramu ustug, istnieje mozliwos¢ elastycznego
dostosowywania do indywidualnych potrzeb kazdej osoby;
* ustugi opiekuncze w formie dziennej — wsparcie skierowane do 30 oséb potrzebujacych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu zwigzku z ograniczona samodzielnoscia prze
okres 21 miesigcy w postaci realizacji catodziennych ustug opiekunczych realizowanych w
Dziennym Domu Seniora w Stoczku ELukowskim ul. Pilsudskiego 2, w godz 8.00-16.00
Zakres wsparcia:
1. Pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna, zalecong
przez lekarza pielggnacj¢ oraz zapewnienie kontaktow z otoczeniem oraz specjalistyczne
ustugi opiekuncze (m.in. opieka pielggniarska, porady dietetyka (spotkania indywidualne
1h/m-c¢ x 21 m-cy)=21 h)
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2. aktywizacja w sferze fizycznej, intelektualnej oraz spolecznej (wieczorki taneczne,

rajdy, pikniki. zaj¢cia wyjazdowe beda realizowane w 1 gr., pozostale zaj. w 2 gr. x 15 0s.)

- gimnastyka ogoélnorozwojowa (2h/tydz x 4 tyg x 21 m-cy x 2 gr)=336 h

- zajecia "Zdrowy kregostup" (1h/tydz x 4 tyg x 21 m-cy x 2 gr)=168 h

- trening pamigci i koncentracji (1h/tydz x 4 tyg x 21 m-cy x 2 gr)=168 h

- 7a]. plastyczno-artystyczne (2h/tydz x 4 tyg x 21 m-cy x 2 gr)=336 h

- zaj. kulinarne (2h/tydz x 4 tyg x 21 m-cy x 2 gr)=336 h

- porady prawne (zaj. indywidualne 2h/m-¢ x 21 m-cy)=42 h

- zaj. florystyczne (2h/tydz x 4 tyg x 21 m-cy x 2 gr)=336 h

- zaj. taneczne(1h/tydz x 4 tyg x 21 m-cy x 2 gr)=168 h

- organizacja wieczorkow tanecznych (3 x rok, lacznie 6 spotkan)

- organizacja rajdu pieszego (nordic walking) - (3xrok, facznie 6 rajdow)

- organizacja zaje¢ wyjazdowych w ramach aktywizacji spoteczno-kulturalnej (4 x rok,

tacznie 8 wyjazdow, w tym 4 wyjazdy do teatru oraz 4 wyjazdy do muzeum/ogrodu

botanicznego/parku narodowego).

W ramach proj. zostanie réwniez utworzony kacik relaksu/biblioteczny, kacik z grami

planszowymi i karcianymi oraz bedzie wspoltworzona wraz z uczestnikami projektu

gazetka spoteczna.

3. Kazdy uczestnik ma prawo:

e udzialu w formach wsparcia odpowiadajacych jego potrzebom zdrowotnym.
spotecznym 1 edukacyjnym,

o korzystania z oferowanych ustug w sposéb zapewniajacy godnosé, bezpieczenstwo i

rownos¢ szans,

otrzymywania informacji o postepach i mozliwosci zmiany lub dostosowania wsparcia,

ochrony danych osobowych i poufnosci udzielonych informacji.

Uczestnik jest zobowiazany do:

aktywnego uczestnictwa w zaplanowanych dziataniach zgodnych z przyjeta $ciezka

wsparcia,

e wspllpracy z personelem realizujacym projekt i udzielania informacji niezbednych do

indywidualnej diagnozy.

e udzialu w badaniach ankietowych i ewaluacyjnych w trakcie oraz po zakonczeniu

udzialu w projekcie,

e niezwlocznego informowania o zmianach danych kontaktowych i sytuacji majacej

wplyw na udzial w projekcie,

e podpisania wymaganych o$wiadczen i zgéd wynikajacych z zasad realizacji projektow

ERS+,

e do skladania dodatkowych o$wiadczen w trakcie realizacji projektu, niezbednych do

uczestnictwa w projekcie,

e do zapoznania si¢ z postanowieniami niniejszego Regulaminu, a przystgpienie do

procesu rekrutacji jest roéwnoznaczne z zaakceptowaniem i przestrzeganiem

przedmiotowego Regulaminu.

5. Uczestnik projektu, po zakwalifikowaniu si¢ do udziatu, zobowigzany jest do:

* udzialu w diagnozie sytuacji spotecznej i zdrowotnej,

* podpisania kontraktu socjalnego (lub réwnowaznego dokumentu indywidualnej $ciezki

wsparcia), okreslajgcego zakres i1 formy udzielanego wsparcia,

* realizacjt postanowien zawartych w kontrakcie.

6. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za skladanie o$wiadczen niezgodnych

Z prawda.
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Przepisy koncowe

1. Nadzor organizacyjny 1 merytoryczny nad realizacja projektu sprawowal bedzie
Asystent koordynatora projektu przy wspolpracy osob wyznaczonych przez Kierownika
MOPS

2. Projektodawca zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym
Regulaminie.

3. Wszelkie zmiany wymagaja formy pisemnej.

4. Regulamin obowigzuje w okresie realizacji wszystkich form wsparcia skierowanych
do UP w ramach realizacji projektu tj. od 01.02.2026 r. -29.02.2028 r.

5. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje
Koordynator Projektu.

Zalaczniki:

1 — Kwestionariusz — formularz danych uczestnika projektu
2— Os$wiadczenie uczestnika projektu
3 — Oswiadczenie uczestnikow projektu
zZ upnwagy{“ n\ BU RMISTRLA
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